
 

Notre offre de formation 2024-2025  

pour développer les compétences, faire grandir les équipes 

Teamco Development accompagne les PME, les ETI et les groupes qui 
doivent savoir s’adapter rapidement à un monde qui change. Nous 
proposons des expertises humaines pluridisciplinaires et des outils 
digitaux adaptatifs et innovants. Notre offre de services est globale 
(experts et outils digitaux), personnalisée, et responsable. 

 

Les + Teamco Development : 

                                                                          

                                                                                                                
                                                       

La certification qualité a été délivrée au titre de la 

catégorie d’action suivante :  

Actions de formation 

Des formations adaptées 
à leur audience : Codir,  

Manager, équipes… 

 

Des formations 
connectées à la stratégie 

et la vision de  
l’entreprise 

 

Nos formations sont 
éligibles FNE* + nous  

vous accompagnons dans 

le montage financier.  

*Le Fonds national de l’emploi – Formation (FNE-Formation) a pour objet de maintenir les salariés en 

emploi et développer leurs compétences afin d’accompagner au mieux les entreprises éligibles dans 
leur transition écologique, numérique ... 

 

Un process de qualité pour un effet durable 

La plateforme Teamconet 

un suivi exclusif 

 
Le choix entre des 

formations issues de 

notre catalogue ou 

conçues sur mesure 

   

Score de  
satisfaction des  
stagiaires : 92%  



 

Nos thématiques et exemples de modules 

 

 

•Les fondamentaux du management d’équipe : Méthode MADE 

•Les fondamentaux de la gestion de projet : Méthode SPEC 

•Développer et manager les nouvelles organisations flexibles (cdi, flex,freelance..)  

•La culture du feedback  

•La communication non-violente - 

Efficacité : 

• Sensibilisation à l’IA et montée en compétence 

•Gérer son stress et son énergie 

•Gérer son temps et développer son efficience 

 

•Connaitre et mettre en pratique les méthodes et outils de résolution de problèmes  

•Connaitre les outils et méthodes d’amélioration continue 

 

•Optimiser la relation commerciale à distance  

•Optimiser vos négociations à distance - La 

Transformation & conduite du changement : 

•Pour le manager, pour l’équipe - Le 

Travail hybride (présentiel, à distance) 

•Manager une équipe hybride 

•Le télétravail et moi 

 

 
 

- Management : 

- Lean management : 

• Les 5 S 

-   Commercial : 



Des projets sur-mesure grâce à nos 3 Centres d'Expertises 

 

Ce qui nous distingue 

Approche :  

- Des solutions entièrement personnalisées 

- La prise en compte de la culture et de la stratégie de l’entreprise à chaque étape 

de notre intervention 

- Une approche pluridisciplinaire combinant expertise humaine et data analytics 

- Un mode d’intervention collaboratif, basé sur la confiance et l’exigence 
réciproques  

Moyens : 

- Une équipe d’une vingtaine d’intervenants avec une capacité d’intervention en 
France et à l’international 

- Une plateforme d’accompagnement sécurisée et évolutive, dotée d’outils de 
mesure performants et éprouvés 

- Plus de vingt ans d’expérience pour une connaissance systémique des 

entreprises - Un centre de formation et de coaching agréé depuis 2005  

Valeurs : 

- Des valeurs humaines, d’expertise et de créativité 

- Une culture ancrée du résultat, focalisée sur la croissance et la compétitivité des 
organisations 

e v Teamcod . c o m 

 contact@teamcodev.com -   04 76 04 41 70  
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